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	在各级政府部门牵线搭桥下，政校企三方联动，根据深圳市产业发展设置专业，面向头部制造业市场需求签订单，
	1.学徒培养——校内工厂实践方式
	2020年6月，我校珠宝首饰设计与制作专业成功通过申报评审。首批深桂雨露直通车珠宝专业学生正式入学甘
	培养模式主要是以三年制学习，学生第一年在校学习完珠宝专业基础知识，学校根据工作过程需要设计开发课程、
	2.学徒培养——双学制实践方式
	2022年4月，我校与深圳麦克维尔空调公司签署合作协议，成立电气自动化设备安装与维护专业订单班，采用
	3.学徒培养——工学交替实践方式
	2021年12月，美盈森集团股份有限公司与学校签署合作协议，以校企联合招生招工为切入点，以培养学生的
	第一年在学校学习专业基础知识和基本技能，第二、三年在企业学徒培养。企业出资全班学生三年的学费及第一年

